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Så har ännu ett verksamhetsår gått till ända. För Huskvarna Scoutkårs del, det 

95:e sedan kårens rekonstruering 1927. Det är nu 112 år sedan scoutrörelsen 

kom till Huskvarna.  

 

Scoutkårens organisation  
1 Roverscoutlag med flickor och pojkar från 19 år och uppåt, träffas enligt särskilt program. 

4 avdelningar med Spårare, Upptäckare, Äventyrare samt Utmanare, träffas regelbundet 

varje vecka under terminen, vid Örjansgården och Lillastugan, på Pusta Kulle.  

 

Styrelse och funktionärer 
Styrelsen har haft 12 protokollförda sammanträden under året. Styrelsens roller under året: 

Verksamhetsansvarig - alla, Arrangemangsansvarig Anna Johansson, Informationsansvarig 

Jenny Askerlund, Fastighetsansvarig och Materialansvarig Richard Carlsson, Stöttande Leo 

Berg och Gunnar Lindblom. Gunnar avgick i september.     

Post  Nuvarande  Antal år  Valdes år  Sitter till  

Ordförande  Anna-Maria Norén  1 år  2022  2023  

Kassör  Mikael Rydberg  2 år  2022  2024 

Kårsekreterare  Lotta Partanen 2 år  2021  2023  

Utbildningsledare  Richard Carlsson  2 år  2022 2024 

Ledamot 1 Anna Johansson 2 år 2022  2024 

Ledamot 2 Leo Berg 2 år 2022 2024 

Ledamot 3  Gunnar Lindblom  2 år  2022  2024  

Ledamot 4 Jenny Askerlund 2 år 2021 2023 

Revisor 1  Ulf Eriksson  1 år  2022  2023 

Revisor 2  Hans-Erik Carlsson  1 år  2022  2023  

Firmatecknare  Mikael Rydberg  

Anna-Maria Norén  

Valberedning  Mats Pettersson, Elias Björkman, Tim 

Norén, Kalle Partanen, Ellen Johansson  
1 år  2022  2023  
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Verksamhetens målsättning 
Den långsiktiga målsättningen för vårt scoutarbete är "att tredje års Äventyrarscouter skall 

på egen hand planera och genomföra en utfärd med övernattning".  

Vår värdegrund genomsyras av respekt för varandra och naturen, allas lika värde och vikten 

av att föregå med gott exempel (se bilaga Värdegrund). 

Trygga möten 
För att säkerställa barns och ungdomars rätt till en trygg fritid, fri från kränkningar och 

övergrepp, är det obligatoriskt för våra ledare att genomgå kursen Trygga möten, vart tredje 

år. Ledare som genomgått kursen och visat upp intyg från belastningsregistret, får sitt 

kursdiplom uppsatt i salen i källaren.   

Rekryteringsplan  
Kårens långsiktiga målsättning, gällande rekrytering, är att öka medlemsantalet med minst 

10 procent per år. För att nå dit uppmuntrar vi våra scouter att ta med kompisar in i 

scoutingen, vilket de får ett särskilt märke för.   

Kåren har en långsiktig målsättning att vi ska ha en livaktig utmanaravdelning med minst en 

patrull. För att nå dit behöver vi ha fyllda grupper inom Spårare, Upptäckare och Äventyrare.  

För att ha en aktiv och välfylld avdelning krävs ledare. Vi rekryterar aktivt ledare via 

föräldragrupperna. Äventyrare och Utmanare får successivt möjlighet att utveckla sina 

ledarförmågor, genom att de får bidra och ta mer och mer ansvar i de yngre avdelningarna.  

Årligen har vi traditionsenliga arrangemang på Valborg och vid Fallens dag, för att visa upp 

vår verksamhet och sprida information om scouting. 

 

Medlemmar 
Medlemstalet var den 31/12–2022, 87 scouter och ledare, vilket är en minskning med 1 st 

sedan föregående år. Scoutkåren har haft en mycket positiv medlemsutveckling, sedan 2014 

har scoutkåren ökat med 65 medlemmar!  

För scoutkåren är det glädjande att scouterna troget återkommer varje vecka och att det 

ibland kommer någon ny, som vill prova på vår verksamhet. Scouterna vill ge barn, 

ungdomar och vuxna i hela samhället möjlighet till en utvecklande och rolig fritid. 

Vi välkomnar fler vuxna som vill vara med och hjälpa till i scoutverksamheten och göra en 

insats för sitt och andras barn.  
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Förtjänsttecken 
 
Silvervargen nr 175 

2002 Mats Pettersson 

KFUM - KFÙMs Scout förtjänstmärke i silver 2005 Richard Carlsson 

Guld - Emalj  1998  Ulf Eriksson 

 2019  Richard Carlsson 

Guld  2014  Richard Carlsson 

 2019  Anna Johansson 

Silver  2014  Anna Johansson 

 2014  Johan Svensson 

Järn  

Silveruttern 

2017 

2021  

Viktoria Kjäll 

Richard Carlsson 

 

 

  

År Medlemmar Förändring% 

2011 10   

2012 38 280% 

2013 21 -45% 

2014 22 5% 

2015 28 27% 

2016 44 57% 

2017 43 -2% 

2018 53 23% 

2019 61 15% 

2020 72 18% 

2021 88 22% 

2022 87 -1% 
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Samarbeten, marknadsföring och utveckling  
Under året har vi genomfört två föräldramöten, för att rekrytera ledare och öka samarbetet 

med föräldrar. Vid höstens föräldramöte hade vi först en gemensam information och 

samling, därefter delade vi in oss i mindre grupper utifrån de olika avdelningarna där vi 

anpassade dialogen till respektive föräldragrupp och fikade under tiden. Det var ett bra 

upplägg som möjliggjorde bra dialog. Vi hade även ett föräldramöte inför Jamboree.  

Det är fortfarande svårt att nå ut till alla föräldrar, ofta samma som kommer.  

Under våren genomfördes en serie tillfällen om Ledarskapskapsutveckling med Anders 

Norén, före detta militär. Han hade vid varje tillfälle en ledarskapsdialog med oss utifrån 

boken ”Direkt ledarskap” som används inom Försvarsmakten. I dialogerna resonerade vi 

tillsammans utifrån olika teman och relaterade till vår scoutverksamhet, vilket var uppskattat. 

Under hösten har Elias Björkman och Tim Norén deltagit i Leda avdelning. 

För mer information om vad vi lagt ut på sociala medier under året, se bilaga Instagram. 
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Kårens fastigheter  
2013 tecknades ett nytt arrendekontrakt med markägaren Jönköpings kommun.  

Då scoutstugan byggdes 1935 – 37 upplät dåvarande Vapenfabriken ett markområde, som 

scoutkåren utan kostnad fick disponera. Sedan flera år tillbaka arrenderar kåren marken av 

Jönköpings kommun. 

Stugorna på Pusta Kulle har under året nyttjats för scoutträffarna. Stugorna är väl lämpade 

för sin uppgift och kan ta emot flera olika aktiviteter.  

Flera extra arbetsdagar har arrangerats, det har mestadels varit pigga och arbetsvilliga 

utmanare som deltagit i dessa. På arbetsdagarna bjuder scoutkåren på mat som tack för 

insatserna. Fyra krafsningar genomfördes 9 & 23 april samt 6 & 13 november. 

ÖRJANSGÅRDEN 

Örjansgården har varit uthyrt två gånger under 2022, vilket beror på att vi ska förtydliga 

brand- och uthyrningsreglerna och att vi inte ville hyra ut innan de är klara.  

En sensorlampa är uppsatt i förrådet i källaren och en laddlåda har byggts i scoutlokalen. 

LÄGENHETEN 

Sovrummet har målats om under hösten. I badrummet har toalettstolen bytts ut, nytt 

element har installerats och hyresgästen har rengjort fläkten i badrummet.  

LILLASTUGAN 

Under året har taket isolerats delvis. Målning utomhus har skett, det som återstår är 

fönstren. Den nya vattenledningen till Lillastugan är klar inklusive frostskydd.  

UTOMHUS 

En sensorlampa har satts upp vid parkeringen. Nya lampor är uppsatta vid planen. 
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Inköp och investeringar 
Gräsklippare, Klippo  2015  

Spis till lägenheten  2015  

Kaffebryggare, snabbryggare  2015  

Kyl och frys till lägenheten  2016  

Ledartält  2016  

Luftvärmepump, Lillastugan  2017  

Takrenovering, Lillastugan 

Varmvattenberedare 

Tält, inklusive lådor 

2020 

2021 

2022 

 

 

Anpassningar på grund av corona 
Under årets första del har vi på olika sätt anpassa oss efter pandemin. Styrelsen har 

noggrant följt nationella och regionala rekommendationer.  

Vår inriktning har hela tiden varit att bibehålla verksamheten för våra barn och ungdomar i 

så hög utsträckning som möjligt. Ledarna har gjort ett stort jobb med att hitta meningsfulla 

aktiviteter utomhus under året.  

Information om hur vi bedriver verksamheten smittsäkert framgår på hemsidan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.huskvarnascout.se/
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Samlingar, hajker, läger utfärder och tävlingar 2022 
 

9/1 Föräldramöte 

8/2  Scoutkårens årsmöte 

2/4 Distriktsstämma 

9 & 23/4 Krafsning 

30/4 Valborgsfirande 

1/5 Föräldramöte angående Jamboree 

21-22/5 Upptäckarhajk 

26-28/5 Kristiflygarepaddling 

5-6/6 Spårarövernattning 

6/6 Scoutavslutning och ledaravslutning 

7/6-16/8 Sommarmåndagar på Örjans 

30/7-6/8 Jamboree 2022 

 

23/8 Föräldramöte 

27/8 Våffling 

1/10 Bauerträffen 

8-9/10  Kårhajk i Skuggebo 

29/10 Förträff Demokrati Jamboree och distriktsråd 

6 & 13/11 Krafsning  

11-13/11 Leda avdelning 

18-20/11 Demokrati Jamboree, Stockholm 

21 & 28/11 Dreamhack 

14/12 Terminsavslutning 
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Valborg  
Årets Valborsarrangemang blev en stor succé både ur ekonomisk synpunkt och gällande 

besökande. Pusta kulle var fyllt till brädden av människor och vädret var ok. Vårtalet hölls av 

den lokala författarinnan Anna Johansson och Huskvarna Musikkår spelade som vanligt. 

Vi sålde slut på flera lotterier, det var lång kö till sockervadd- och popcornförsäljningen i 

Lillastugan. Lärdomar för vår egen del var att vi missade saker, det var svårt att engagera 

tillräckligt många föräldrar, vilket medförde att några fick dra ett stort lass. 

 

Kristiflygarepaddling 

”Utmanare från Huskvarna scoutkår var och paddlade i ån Nissan under Kristihimmelfärds 

helgen. Paddlingen anordnades av Kristina scoutkår och kårer från norra Smålands 

scoutdistrikt deltog. Från Huskvarna scoutkår deltog Ellen, Elias, Bo, Tim, Elton och Leo. 

Hajken hade ett pirat-tema men vi pyntade inte ut våra kanoter, Sofia scoutkår vann 

utstyrseltävlingen. Vädret var mestadels fint, det regnade och blåste emellanåt - men vi hade 

roligt. 

Några veckor före paddlingen, så satt vi och planerade vad vi skulle ha med oss och gjorde 

en riskanalys. Vi märkte dock redan vid första matlagningen att vi inte skulle ha låtit icke 

matansvariga att packa ned maten, eftersom lök samt bröd inte följde med oss ut i kanoten. 

Som säkerhetsåtgärd hade vi en app för att checka in var vi befann oss.”  

/Tim Norén, utmanare 

 

Explorer Belt, Spanien 
”I sommars deltog vi i Scouternas arrangemang Explorer Belt. Det går ut på att i par om två 

och två, vandra 160 km under tio dagar. De som lyckas med uppdraget belönas med ett 

bälte. Varje år genomförs arrangemanget i olika länder och vi gick i norra Spanien. Hela 

arrangemanget sträcker sig över ca tre veckor och inkluderar en rundresa i landet för att 

uppleva kulturen. 

Explorer Belt gav mixade känslor och visdomar. Själva vandringen var fysiskt ansträngande 

och tog på kroppen. Vissa stunder när regnet öste ner, fötterna värkte och vi var utan 

sovplats för kvällen, var det tufft. Men det fanns även stunder när solen sken och fötterna 

gjorde lite mindre ont, då vi kunde uppskatta vandringen vi hade framför oss.  

Vi lärde oss en hel del om oss själva, men fick också djupare uppskattning av saker vi tar 

förgivet, såsom allemansrätten och förmågan att bli förstådd av alla man pratar med. 

Dessutom har vi fått vänner från hela Sverige som vi delat en unik upplevelse med.  

Vi har sett delar av Spanien som vi inte hade sett annars.  

Det är ett minne för livet och vi ska bära våra bälten med stolthet!”  

/Kalle Partanen & Ellen Johansson, utmanare 
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Jamboree 22 
”Jamboree 22 var ett otroligt spännande äventyr med många nya vänner och nya 

upplevelser. Kåren vi bodde ihop med var väldigt trevliga och delade samma scout-driv som 

oss. 

Dagpassen var roliga och såg till att både stora och små hade något att göra. Jamboree 22 

var mer än jag hade förväntat mig. Ett väldigt lyckat läger med mycket gemenskap, 

upplevelser och minnen för livet!”  

/Elias Björkman, utmanare  

 

Våffling 
Årets våffling gick inte bäst, men gick i alla fall runt. Det regnade större delen av tiden och 

det kom därför inte så många besökare. 

       

Bauerträffen  

Årets Bauerträff gick av stapeln vid Ingaryds gård utanför Tenhult. Det blev en lyckad 

tillställning för Huskvarna scoutkår som vann i klasserna Utmanare och Spårare.  

Äventyrarna kom på andra plats. Även våra Upptäckare deltog och gjorde bra ifrån sig.  

Huskvarna scoutkår ansvarade för sjukvårdskontrollen. 

 

Kårhajk oktober   
”Årets kårhelg ägde rum i Skuggebo. Vi var totalt 48 deltagare från kåren. 

Under lördagen var det patrullindelning, lekar och hantverk på schemat.  

Vid hantverket kunde man tillverka en sölja, namnbricka eller en träsked.  

Till middag var det en trerätters-meny, där varje patrull hade hand om var sin del. Till förrätt 

blev det tunnbröds snittar med olika fyllning. Till huvudrätt serverades det tacos och 

efterrätten var fruktsallad. På kvällen var det traditionsenligt lägerbål där varje patrull hade 

hand om ett spex var.  

Under söndagen ordnade Richard en scoutstafett med massa olika grenar, till exempel 

surrning och kast med livlina. Därefter var det dags för hemfärd. Vädret var blandat under 

helgen med både sol och regn. Vi hade en rolig helg och alla verkade vara glada.”  

/Leo Berg, utmanare 
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KÅRENS AVDELNINGAR 

 

Spårare 

 
Antal 21 st 

Årets höjdpunkt Kårhajken  

Ledare Per och Joakim 

 

Upptäckare 

 

Antal 11 st 

Årets höjdpunkt Kårhajken 

Ledare Elias, Tim, Vilja, Minja 

 

Äventyrare    
 

Antal  20 st 

Årets höjdpunkt Jamboree 2022 

Ledare Richard Carlsson och Anna Johansson 

 

Utmanare   
 

Antal 8 st 

Årets höjdpunkt Kristiflygarepaddlingen 
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Sammanfattning året 2022  
Till Huskvarna Scoutkår är alla välkomna!  

Scoutverksamheten har bedrivits med veckovisa träffar under skolåret. Scoutträffar har 

hållits i vår stuga Örjansgården, Pusta Kulle. Ett aktivt och innehållsrikt program gör att 

scouter och ledare får en meningsfull scoutupplevelse, gör unga redo för livet genom äventyr 

och utmaningar som får dem att växa som individer. Vi använder scoutmetoden och har 

funnits i Sverige i över 110 år.  

Ledarsamlingar och planeringsträffar har vi haft under året för att samordna verksamheten.  

Samtliga ledare har genomfört utbildningen Trygga möten. Trygga möten innebär att 

scouterna inte vill att det ska finnas några övergrepp i samhället. Vi vill att det ska vara 

trygga möten för unga, alltså möten som är helt fria från övergrepp i alla former.  

Medlemsavgift var 2022, 275 kr per termin och för barn nummer två och tre i samma familj 

gäller 230 kr per termin. I avgiften ingår en olycksfallsförsäkring. Scouter får dessutom 

scouternas tidning. Vi är nu 87 medlemmar i kåren.  

Renoveringen av Lillastugan fortgår.  

Ekonomiskt gick scoutkåren plus 13 000 kr under 2022. Valborgsfirandet gick mycket bra 

ekonomiskt och det var roligt att se så många glada besökare på Örjansgården. 

För en fortsatt blomstrande utveckling av vår kår, behövs fler ledare och funktionärer.  

Alla hjälpande händer är mer än välkomna att utvecklas tillsammans med oss.  
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Slutord 
Till alla dem som på ett eller annat sätt stött och uppmuntrat scoutkåren i sitt arbete ber vi 

att få framföra Huskvarna Scoutkårs varma tack.  

Ett särskilt TACK till scoutledarna, för det arbete som utförs i och omkring verksamheten. 

Ledarna bidrar med sin ledargärning till att utveckla och förnya scoutkårens 

programutbud till gagn för stadens ungdom.  

Tack också för det goda stöd och den uppmuntran vi får från scoutföräldrarna.  

Ett tack riktas också till scoutkårens egna medlemmar för deras insatser under året.  

För Huskvarna Scoutkår är det viktigt att få vara med att utveckla barn- och 

ungdomsverksamheten i Huskvarna och bidra till att skapa jämställdhet i samhället.  

 

Huskvarna i januari 2023 

H U S K V A R N A   S C O U T K Å R  

/styrelsen 

 

   

  

Anna-Maria Norén, ordförande  Lotta Partanen, sekreterare 

   

  

Mikael Rydberg, kassör  Richard Carlsson, utbildningsledare 

   

  

Leo Berg, ledamot  Jenny Askerlund, ledamot 

   

  

Anna Johansson, ledamot   

 


